
ENTRADA EN 
VIGOR DEL DB-HR 
PROTECCIÓN FRENTE 
AL RUIDO DEL CTE

SE RECUERDA A LOS COLEGIADOS QUE 
EL ÚLTIMO DÍA PARA SOLICITAR LICENCIA 
DE OBRAS, TANTO CON PROYECTO BÁSICO COMO 
CON PROYECTO DE EJECUCIÓN, SIN OBLIGACIÓN 
DE APLICAR EL DB-HR PROTECCIÓN CONTRA EL 
RUIDO, ES EL JUEVES 23 DE OCTUBRE DE 2008

Se recomienda a los colegiados presentar los proyectos a visado con 
margen de tiempo suficiente para retirarlos antes de la fecha indicada. 
En relación con la entrada en vigor con carácter obligatorio de este 
documento básico, el COAM tiene previsto realizar una jornada técnica 
de ayuda para la aplicación práctica en los proyectos y en las obras de 
la citada normativa. La fecha de la convocatoria es el 20 de octubre y el 
lugar, el salón de actos de la Fundación Arquitectura COAM, en horario 
de tarde que se comunicará en el momento de cerrar el programa. 
Participarán como ponentes un representante del Instituto Torroja, que 
aportará una visión general sobre los conceptos clave del documento 
básico DB-HR y en especial sobre los puntos que más pueden afectarnos 
en el práctica profesional, y un arquitecto especialista acústico en 
la construcción, Alejandro J. Sansegundo, que se centrará en su 
aplicación en los proyectos y en la ejecución de obra. Al final se abrirá 
un debate en el que ambos ponentes responderán las preguntas de 
los asistentes.

Más información, en el Centro de Asesoramiento Técnico CAT de la calle 
Barquillo, n° 12 planta 4®; en el teléfono 915 95 151 7; en el fax 915 95 15 18 
y en la dirección de correo electrónico cat@coam.org.
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FIRMA DEL CONVENIO PARA 
LA TRAMITACIÓN DE LICENCIAS URBANÍSTICAS
La Junta de Gobierno del COAM ha firmado el pasado 28 de abril un convenio marco de colaboración entre el Colegio 
de Ingenieros Industriales de Madrid (COIIM) y el Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid (COAM), al que se ad­
hiere con fecha de 1 de julio el Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, demarcación de Madrid (CICCP). 
La firma se ha llevado a cabo en las sedes de los respectivos colegios profesionales.

A los actos asistieron los decanos, Paloma So- 
brini Sagaseta de llurdoz por parte del COAM, 
Manuel Acero y Jesús Rodríguez Cortezo por 
parte del COIIM y Faustino Santos por parte 
del CICCP. También asistieron el vocal de Urba­
nismo del COAM, los secretarios, los directores 
de los respectivos departamentos colegiales 
encargados y medios de comunicación.
El objeto del convenio es definir la colabora­
ción institucional para promover y desarrollar 
acciones conjuntas en beneficio del desarrollo 
profesional de la Arquitectura y de la Ingeniería, 
así como en beneficio de la administración pú­
blica y de la sociedad en general. El ámbito de 
actuación para dicho convenio se extiende al 
conjunto de la Comunidad de Madrid.
Para el desarrollo y cumplimiento de las acti­
vidades previstas en dicho acuerdo se prevé 
la constitución de una comisión mixta paritaria 
integrada por miembros de los tres colegios pro­
fesionales. La entrada en vigor es el momento 
de su firma y la vigencia inicial es de un año, 
prorrogadle tácitamente en periodos iguales.
El acuerdo entre los colegios está amparado 
por la Ley del Suelo de la Comunidad de Madrid 
y las ordenanzas de tramitación de licencias 
que abren la posibilidad a la colaboración entre 
Administración y corporaciones de derecho pú­
blico como son los colegios profesionales.
Las licencias urbanísticas como acto reglado 
de la Administración se otorgan siguiendo un 
proyecto técnico u otra documentación téc­
nica que fuese necesaria, firmados por técnico 
competente y visado por el colegio profesional 
correspondiente.
El ofrecimiento de colaboración con las admi­
nistraciones públicas locales en el ejercicio de 
sus competencias consiste en la elaboración 
de un informe colegial relativo a la verificación 
del cumplimiento de la normativa de aplicación 
a los proyectos u otra documentación técnica 
necesaria, en los aspectos técnicos y aspectos 
urbanísticos contenidos en el mismo.
Dicho Informe de Licencia colegial (IL) acom­
pañará al proyecto visado junto con la solicitud 
de licencia para su presentación en el ayunta­
miento, según los cuales se solicitará la licencia 
urbanística correspondiente y formará parte del 
expediente administrativo para su tramitación y 
otorgamiento final.

Además se propone normalizar y estandarizarlos 
contenidos detallados de los proyectos como do­
cumento reglado por la LOE y el GTE, así como 
los contenidos de otros documentos técnicos 
reglados por la normativa correspondiente. 
La intervención municipal en el otorgamiento 
de licencias, según viene estipulado por la Ley 
del Suelo de la Comunidad de Madrid, es com­
petencia del alcalde u órgano municipal en que 
delegue, y se circunscribe a la comprobación de 
la integridad formal y suficiencia legal del pro­
yecto técnico o de la documentación exigible 
para ser ejecutadas las obras e instalaciones 
en cada área territorial.
La fórmula, propuesta por los colegios pro­
fesionales, respeta, en lugar de sustituir, una 
"responsabilidad inalienable de la Adminis­
tración como es el control de la legalidad 
urbanística a través de la concesión de la li­
cencias urbanísticas". La ausencia de este 
control, en caso de la externalización de las li­
cencias en entidades privadas con ánimo de 
lucro, podría generalizar los casos de irregula­
ridades e ilegalidades.
La intención de esta oferta es también la de ge­
nerar una autoregulación de la sociedad civil 
descargando a la Administración de la tarea

de control de la legalidad urbanística. Tanto el 
informe de licencias del proyecto visado del 
COAM como el visado de calidad del COIIM y del 
CICCP, van dirigidos a la sociedad en general, y 
particularmente a los agentes implicados en la 
tarea de solicitar licencia de obras, como son 
promotores, ingenieros, arquitectos, construc­
tores y gestores municipales.

EL OBJETIVO ES 
DEFINIR, PROM OVER  
Y DESARROLLAR  
ACCIONES C O N JU N TA S  
EN BENEFICIO  
DE NUESTRAS  
RESPECTIVAS  
PROFESIONES, DE LA 
A D M IN IS TR A C IÓ N  
P Ú B L IC A Y D E L A  
SOCIEDAD EN 
GENERAL.
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LIBRO BLANCO PARA LA CONTRATACION 
DE ARQUITECTOS. INFORMACIÓN GENERAL

La profesión del arquitecto ha cambiado nota­
blemente en las últimas décadas, pero no ha 
terminado de adaptarse a los nuevos mercados 
empresariales. En muchos casos se está in­
cumpliendo la legislación vigente en materia 
laboral, y exponiéndose de forma irresponsable, 
por desconocimiento, y no por mala fe, a san­
ciones administrativas reguladas en la ley sobre 
infracciones y sanciones en el orden social, 
cuyas multas varían, dependiendo de su gra­
vedad, de 50 a 90.000 euros. La situación laboral 
actual de los arquitectos refleja un panorama 
desordenado, confuso y con una clara falta de 
información, agravada por la situación de crisis 
que vive Europa en este momento.
El pasado 17 de junio de 2008, en el Foro de Ar­
quitectos Asalariados, la decano del COAM, 
cumpliendo con su compromiso electoral de 
llevar a cabo propuestas que beneficien a la 
profesión, vengan del grupo que vengan, asumió 
la presentada por Clara Vélez Pérez, represen­
tante de ARQMAD y miembro de la Comisión de 
Jovenes Arquitectos: un plan de viabilidad de­
tallado en el que se exponían los objetivos, las 
estrategias, el protocolo de trabajo, el plazo y 
los costes para la redacción del Libro Blanco de 
Contratación de Arquitectos.
El LBCA será una guía, un manual, un libro de 
consulta, una recopilación de datos, en el que 
los arquitectos puedan apoyarse en materia 
de contratación y relaciones laborales sin 
tener que recurrir a priori a un asesoramiento 
exterior especializado.

Tratará de orientar en esta materia a contra­
tantes y contratados, y reflejará, a todos los 
niveles y en todos los ámbitos, la amplia gama 
del trabajo profesional.

Fases del proyecto:

•A . Recopilación de información.
23 junio de 2008- 15 de octubre de 2008.

• B. Estudio e investigación.
31 de julio de 2008-15 de octubre de 2008.

• C. Análisis y redacción.
15 de octubre de 2008 -  15 diciembre de 2008.

• D. Maquetación y edición.
15 diciembre de 2008 -  16 febrero de 2009.

El objetivo de la primera fase de este proyecto 
es la recopilación de información sobre el en­
torno jurídico, la situación actual del sector y el 
objeto del encargo.
Para conseguirlo, el COAM ha pedido la máxima 
participación de todos los colegiados en esta 
fase, para podertener un amplio reflejo de la si­
tuación actual, los objetivos, las inquietudes y 
las sugerencias de todos los colegiados.
Y para canalizar esta comunicación ha abierto 
una sección en la página web colegial.

"El contrato existe desde que una o varias 
personas consienten en obligarse, res­
pecto de otra u otras, a dar alguna cosa o 
a prestar algún servicio"
Art. 1.254 Código Civil.

"El contrato de trabajo se podrá celebrar 
por escrito o de palabra"
Art. 8.1 Estatuto del Trabajador.

"El contrato se presumirá celebrado por 
tiempo indefinido y a jornada completa, 
salvo prueba en contrario que acredite su 
naturaleza temporal o el carácter a tiempo 
parcial de los servicios".
Art. 8.2 Estatuto del Trabajador.

"La importancia de la información de­
pende del riesgo que se corre por no 
tenerla" Gonzalo García.

LIG-ARQ. PON UN ARQUITECTO EN TU VIDA

El COAM pone a disposición de los colegiados 
y  ciudadanos un nuevo servicio gratuito: LIG_ 
ARO o Listado de Información General de 
Arquitectos. En este área de nuestra web, a 
la que se puede acceder desde la pantalla 
de inicio, se archivarán los perfiles de todos 
los colegiados, arquitectos y  sociedades que 
quieran aparecer en él, con los datos que 
faciliten. Este archivo queda también a dis­
posición de los ciudadanos y  empresas que 
quieran buscar un arquitecto que cumpla de­
terminados requisitos. El buscador incluido en 
LIG_ARQ permite, mediante una serie de filtros, 
obtener una relación de colegiados inscritos 
que cumplen esas condiciones. Se ha esta­
blecido una ficha tipo que ocupa una única 
pantalla, con la misma capacidad para todos 
los colegiados usuarios. La pantalla general de 
presentación de datos de colegiados en LIG_ 
ARQ está compuesta por tres secciones: en 
el lateral izquierdo aparecen los datos del es­

tudio, las tipologías edificatorias a las que se 
dedica con carácter preferente, y  las áreas 
de trabajo en las que está especializado en su 
ejercicio profesional. El lateral derecho se re­
serva para una breve descripción de lo que el 
colegiado considere su obra más significativa 
y  para una memoria de los objetivos y  priori­
dades del estudio. La zona central, y  la más 
amplia, de la pantalla está destinada a las foto­
grafías de hasta siete obras. Una de ellas será 
la que el arquitecto quiera destacar, por lo que 
tiene un tamaño mayor y  se acompaña de un 
espacio para texto. La información se completa 
con dos espacios para fotografías que se deno­
minan "Equipo e instalaciones" y  que se puede 
utilizar para incluir esa información o cualquier 
otra que se quiera. LIG_ARQ es un escaparate 
perfecto para que los colegiados conozcamos 
el trabajo de nuestros compañeros, y  para que 
éste sea más visible a la sociedad en general y 
a los posibles clientes en particular.

Os invitamos a participar en esta ini­
ciativa. Si durante el proceso de' alta 
tuvierais alguna duda podéis contactar 
con el departamento de informática en el 
teléfono 915 95 15 36.
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ÚLTIMA JORNADA DE INICIACION PROFESIONAL 2008

El próximo día 27 de noviembre se llevará a cabo 
la última Jornada de Iniciación Profesional para 
nuevos colegiados de 2008.
Durante este acto colegial se ofrece a los asis­
tentes una visión general del funcionamiento del 
Colegio, se presentan ponencias de empresas 
relacionadas con el ejercicio profesional, como 
Caja de Arquitectos, ASEMAS y Hermandad Na­
cional de Arquitectos, y se organiza una mesa

de debate con compañeros que trabajan en dis­
tintos campos de nuestra profesión.
La parte más emotiva de este día es la entrega 
de diplomas y carnés a los nuevos colegiados 
por parte de la Decano y otros miembros de la 
Junta de Gobierno. La Decano dirige unas pa­
labras de bienvenida a todos los asistentes y 
felicita personalmente a cada uno de los nuevos 
compañeros, que pueden invitar a familiares o

amigos a disfrutar con ellos de esos momentos. 
A las dos primeras convocatorias del año han 
asistido un total de 128 arquitectos y la previsión 
para las dos restantes es de aproximadamente 
un centenar.
La valoración del curso por los participantes 
también ha sido muy alta, con una nota igual o 
superior a ocho para el 88% de los encuestados 
en el mes de junio.

Nuevos Colegiados
1 7 .9 2 2  J o s é  D a v id  M a ñ ia  C a s te la o 1 7 .9 4 8  A lb e r t o  S á n c h e z  A la r c ó n

1 7 .9 7 4  Ig n a c io  M e d in a  L ó p e z

1 7 .9 7 5  A n n e  K a t r in V o g t

1 7 .8 9 7  Á lv a r o  G ó m e z  V a ld e m o r o 1 7 .9 2 3  Á lv a r o  B o c e t a  M a r t ín 1 7 .9 4 9  J o s é  J a r a íz  P é r e z 1 7 .9 7 6  M a r í a  C a r o l in a  H e r n á n d e z  M a r t ín e z

1 7 .8 9 8  R a q u e l  B la s c o  F r a i le 1 7 .9 2 4  M a r í a  d im e n a  G o n z á le z  F e je r 1 7 .9 5 0  M a r í a  L u is a  G u i l la m o t  B e r n a r d o 1 7 .9 7 7  Iv á n  C a lv iñ o  S a n ta m a r ía

1 7 .8 9 9  D a n ie l  P e r o ja V e ig a 1 7 .9 2 5  Is a b e l  G a r c é s  A n tó n 1 7 .9 5 1  J o s é  M a r í a  S ilv a  H e r n á n d e z -G i l 1 7 .9 7 8  I r e n e  d e  B u s ta m a n te  G a r c ía - M a u r iñ o

1 7 .9 0 0  M ig u e l  D u m o n t  M in g o r a n c e 1 7 .9 2 6  R a ú l A b r i l  R e v u e l ta 1 7 .9 5 2  D a n ie l  A r a g o n e s e s  L ó p e z 1 7 .9 7 9  C r is t in a  M a g r a  B a r o n i

1 7 .9 0 1  L id ia  L ó p e z  P a n la g u a 1 7 .9 2 7  F e r n a n d o  H e r n á n d e z  R u a n o 1 7 .9 5 3  A lm u d e n a  M a m p a s o  C e r r i l lo s 1 7 .9 8 0  L u is  M ig u e l  M a r t ín e z  D ía z

1 7 .9 0 2  F e lip e  G a r r id o  L ó p e z 1 7 .9 2 8  L a u r a  N ie t o  d e  L u c a s 1 7 .9 5 4  P a b lo  C a r lo s  T a v e c c h ia 1 7 .9 8 1  D a v id  G u t ié r r e z  R u iz  d e  V i l le g a s

1 7 .9 0 3  S te fa n o  G h ir e t t i 1 7 .9 2 9  F r a n c is c o  J a v i e r  J im é n e z  R a y o 1 7 .9 5 5  M a r í a  d e  lo s  Á n g e le s  L ó p e z  R e illo 1 7 .9 8 2  C a r m e n  A y u s o  G ó m e z

1 7 .9 0 4  L a u r a  P e r e t t i 1 7 .9 3 0  B e n i to  J o s é  F e r n á n d e z  U rb in a 1 7 .9 5 6  S e r g io  R u fo  P a z 1 7 .9 8 3  D ia n a  C a s t r o v ie jo  E s p e jo

1 7 .9 0 5  J a v i e r  H e r n á n d e z  L a r io 1 7 .9 3 1  J o s é  A n to n io  T o r r e c i l la  L u e n g o 1 7 .9 5 7  Á n g e l  D a v id  B e r r u e lo  O r tu ñ o 1 7 .9 8 4  R a m ir o  V e g a z o  S á n c h e z

1 7 .9 0 6  Ir e n e  R o d r íg u e z  B a s t e r r e c h e 1 7 .9 3 2  Á n g e l  M a r í a  A z a g r a  R e d o n d o 1 7 .9 5 8  M a y c o l l  R o g e r  F a n o  C h o n g 1 7 .9 8 5  L e ir e  L in a z a s o r o  M o n t e m u iñ o

1 7 .9 0 7  L a u r a  C a b e l lo  F u e n te s 1 7 .9 3 3  Á lv a r o  R u iz  P e r a le s 1 7 .9 5 9  R e b e c a  G a r c ía  C a s a r e s 1 7 .9 8 6  J u l io  E n r iq u e  C a y e ta n o  A g u a d o

1 7 .9 0 8  J u d i t h  S a s t r e  A r c e 1 7 .9 3 4  L a u r a  S á n c h e z  C a s a d o 1 7 .9 6 0  L u is  A l f a r o  P é r e z 1 7 .9 8 7  B e r ta  P r e s a s  J a v a lo y e s

1 7 .9 0 9  Iñ ig o  I e r r e s  A b o f e 1 7 .9 3 5  I r e n e  d e  M in g o  S á n c h e z 1 7 .9 6 1  L in o  V a le n c ia  A r r a n z 1 7 .9 8 8  M é n i c a  Is a b e l  A lm a g r o  C o r p a s

1 7 .9 1 0  M a r í a  J o s é  B e l  G a r c ía 1 7 .9 3 6  J a v ie r  G a r c ía  B e n i te z 1 7 .9 6 2  M a n u e l  Á n g e l  R o d r íg u e z  V iz a n 1 7 .9 8 9  A n to n io  Á lv a r o  A z n a r  L ó p e z

1 7 .9 1 1  C r is t in a  G a l le g o  G a m a z o 1 7 .9 3 7  O liv e r io  G u il le r m o  F o r e s t  d e  S a n t ia g o 1 7 .9 6 3  C r is t in a  B a r r a n  V a q u e r o 1 7 .9 9 0  P a im ir a  R o s a  M a r t in  G a r c ía

1 7 .9 1 2  A d r iá n  J o s é  N a v a r r o  R ío s 1 7 .9 3 8  J o s é  Ig n a c io  d e l  R ío  H u e r ta 1 7 .9 6 4  R ic a r d o  V a r e la  F e r n á n d e z 1 7 .9 9 1  P a b lo  G ii D ie

1 7 .9 1 3  C r is t in a  M e r i t x e l l  A t a n c e  P é r e z 1 7 .9 3 9  O s c a r  O r t iz  P u e r ta 1 7 .9 6 5  J a n a  R u th  S o r ia n o  A b e l lá n 1 7 .9 9 2  P a b lo  Á lv a r e z  d e  B e n ito

1 7 .9 1 4  G a b r ie la  M a r í a  V i l la n u e v a  K r y z a n ia k 1 7 .9 4 0  E n r iq u e  C la v e r ía  V e la z q u e z 1 7 .9 6 6  M i r ia m  G a r c ía  B la n c o 1 7 .9 9 3  E m e te r io  G a r c ía  G a r c ía

1 7 .9 1 5  P a t r ic ia  H e r r a iz  M o l in a 1 7 .9 4 1  E le n a  B a r r o s o  A lo n s o 1 7 .9 6 7  D a v id  L u b ia n  G u t ié r r e z 1 7 .9 9 4  A n a  M a r í a  P a v ó n  G o n z á le z

1 7 .9 1 6  M a r í a  d e  la  S o le d a d  P a s c u a l  O r t iz 1 7 .9 4 2  S a r a  R o d r íg u e z  P é r e z 1 7 .9 6 8  N ic o la  D ig r a z ia 1 7 .9 9 5  E le n a  T e je i r o  M e d in a

1 7 .9 1 7  C la u d io  M o n t e r o  S a n to s 1 7 .9 4 3  E r ic  L o u is  P a g e 1 7 .9 6 9  M a r t a  R o m e r a  d e l R e a l 1 7 .9 9 6  B e g o ñ a  R o d r ig u e z  S e v il la

1 7 .9 1 8  P a b lo  V iñ a  G a r c ía - ln é s 1 7 .9 4 4  M a r t a  E n c in a s  J im é n e z 1 7 .9 7 0  V íc t o r  M a n u e l  P in e r o  A g u ir r e 1 7 .9 9 7  R u x a n d r a  P a ic u

1 7 .9 1 9  C a r lo s  A r a u jo  P a lo p 1 7 .9 4 5  R a q u e l  D ie z  A b a r c a 1 7 .9 7 1  D ie g o  M a r t ín e z  N a v a r r a 1 7 .9 9 8  R ic a r d o  F ig u e r o a  B a r r a g á n

1 7 .9 2 0  B o r ja  V iv a n c o  O te ro 1 7 .9 4 6  P a b lo  V á z q u e z  P ita 1 7 .9 7 2  M a r í a  S a n to s  S a g ú e s 1 7 .9 9 9  M a r i a  T e r e s a  S a la  Z a m a r b id e

1 7 .9 2 1  F r a n c is c o  J a v i e r  P o r c e l  R o ja s 1 7 .9 4 7  A n a  M a r í a  G o r r i b M a t e 1 7 .9 7 3  M ig u e l  Á n g e l  V é le z  M a r t ín e z 1 8 .0 0 0  A d r ia n a  A r r a n z  S o b r in i
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